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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia interpuesta en contra de la Procuraduria Federal de la Defensa del
Trabajo se procede a dictar la presente resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintitrés de agosto de dos mil diecinueve se recibiod en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidbn de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentado en
contra de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, en el cual se sefala
lo siguiente:

“Descripcion de la denuncia:
su informacion no esta actualizada”. (sic)

Del apartado “Detalle del incumplimiento” generado por la Plataforma Nacional de
Transparencia, se advirtid que el incumplimiento denunciado corresponde a la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica (Ley General), relativo a las “Remuneraciones bruta y neta de
todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”, correspondiente
al segundo semestre del ejercicio 2019.

Il. Con fecha veintitrés de agosto de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a
la Informacién asigno a la denuncia el numero de expediente DIT 0796/2019 y, por
razon de competencia, la turné a la Direccion General de Enlace con Autoridades
Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales (Direccion
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los

Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a .
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley /'

General de Transparencia y Acceso a la Informacion publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de
denuncia).

lli. Con fecha veintiséis de agosto de dos mil diecinueve, mediante oficio
INAI/SAI/1455/2019, |la Secretaria de Acceso a la Informacion remitio el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.
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IV. Con fecha veintiocho de agosto de dos mil diecinueve, la Direccién General de
Enlace determiné prevenir al denunciante, para que precisara de manera clara el
periodo denunciado, toda vez que en el “Detalle del incumplimiento” sefialdé que la
informacion denunciada corresponde al segundo semestre del ejercicio 2019,
periodo que aun no ha transcurrido, consecuentemente, de conformidad con los
Lineamientos Tecnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos
Generales), el sujeto obligado no se encuentra obligado a publicar la informacién en
dicho periodo.

V. Con fecha veintiocho de agosto de dos mil diecinueve, con fundamento en lo
dispuesto en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direcciéon General de Enlace notificé al denunciante la prevencién a través de la
direccién electronica sefalada para oir y recibir notificaciones.

VI. Con fecha dos de septiembre de dos mil diecinueve se recibi6é, via correo
electronico, la respuesta a la prevencioén en los siguientes términos:

(-]

“Es importante sefialar antes de responde la prevencion, que mi denuncia es Clara
y Precisa, se manifiesta que la informacion no esté actualizada, se sefiala el articulo
y fraccién que se esta denunciando y se sefialé el segundo semestre de 2019, me
explican que ese semestre aun no fenece y que por consiguiente mi denuncia no es
clara, sin embargo, eso se tuvo que haber dicho mediante una resolucién, ya que
igual pudo haber modificaciones, y de acuerdo a los Lineamientos que ustedes
mencionaron, si deben actualizar dentro de los 15 dias siguientes

Ahora bien, se agradece que se prevenga para poder resolver de manera
satisfactoria y poder tener la informacién

Mi denuncia versa sobre el articulo 70 de la fraccién VIiI del primer semestre de 2019
Gracias “ (sic)

[-]

Cabe precisar que el escrito de desahogo de la prevencion fue presentado el treinta
y uno de agosto del afio en curso, dia considerado como inhabil de conformidad con
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el articulo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion
supletoria de acuerdo con el numeral Sexto de los Lineamientos de denuncia, razén
por la que se tuvo por presentado al dia habil siguiente, es decir, el dos de
septiembre de dos mil diecinueve.

VII. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil diecinueve la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia, toda vez que el escrito cumplié con los
requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley General y el numeral
Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha nueve de septiembre de dos mil diecinueve la Direccién General de
Enlace realiz6 una verificacion virtual al contenido de la fraccién VIII del articulo 70
de la Ley General, relativa a la publicacion de "Remuneraciones bruta y neta de
todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”, en la vista publica
del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)', encontrando
la existencia de ochocientos cuarenta (840) registros para el primer semestre del
ejercicio 2019, mismos que se encuentran publicados y actualizados de forma
trimestral, tal como se observa a continuacion:
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IX. Con fecha nueve de septiembre de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta

de Comunicacion, con fundamento en el

numeral
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Lineamientos de denuncia, se notificd la admision a la Unidad de Transparencia de
la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, otorgandole un plazo de tres
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacién, para que
rindiera informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de
conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

X. Con fecha nueve de septiembre de dos mil diecinueve, con fundamento en el
numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la Direccién General de
Enlace notificé al particular la admisiéon de la denuncia, a través de la direccion
electrénica sefalada para oir y recibir notificaciones.

XI. Con fecha doce de septiembre de dos mil diecinueve el sujeto obligado remitié
el informe justificado, via la Herramienta de Comunicacién y correo electronico, el
oficio numero AOO/SGAAT/UT/692/2019 de misma fecha de su recepcion, dirigido a
la Directora General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales y, suscrito por la Titular de la Unidad de
Transparencia de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo, en el que
manifesto lo siguiente:

Tod

De acuerdo a los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacién y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, el periodo de actualizacion de la
fraccion VIl es semestral.

Respecto a lo descrito, se comunica que, la ultima carga de la fraccién VIl se realizo
con fecha de actualizacion al 30 de junio del 2019, informacién que se encuentra en el
tiempo establecido, no obstante, observamos un error en la fecha de inicio def periodo
que se informa, por lo que se ha corregido esta fecha.”

[

En este sentido la Subdireccién de Administracién de Personal, corrigié los campos
descritos anteriormente tal y como se desprende de la siguiente pantalla:
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Por otro lado, al establecer el recurrente en su queja que la "informacién no esta
actualizada," se vuelve a reiterar que la informacién esta actualizada y vigente, solo
habia un error en los campos que ya se subsanaron tal y como se desprenden de las
pantallas anteriores.

[..]" (sic)

Como anexo al oficio, el sujeto obligado remiti6 dos comprobantes de
procesamiento del SIPOT, en los que se muestra el alta de la informacion publicada
en la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General.

Asimismo, adjunté la captura de una pantalla del correo electronico dirigido al
denunciante, a través del cual da respuesta a la denuncia interpuesta en su contra.

Adjuntd también un archivo Excel, que a su dicho corresponde a la informacién
publicada en la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, en el primer semestre
del ejercicio 2019.

XIl. Con fecha diecinueve de septiembre de dos mil diecinueve la Direccién General
de Enlace realizd una verificacidn virtual al contenido de la fraccion VIII del articulo
70 de la Ley General relativa a la publicacion de “Remuneraciones bruta y neta de
todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”, respecto del
primer semestre del ejercicio 2019, en la vista publica del SIPOT, encontrando la
existencia de cuatrocientos diecisiete (417) registros actualizados al treinta de junio
de dos mil diecinueve (respecto del primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve)
como se observa a continuacion:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6°,
apartado A, fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil
quince; 12, fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, cuya
ultima modificacion se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el veinticuatro de
septiembre de dos mil diecinueve,, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, cuya modificacion se
publico en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. EI particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, escrito de denuncia en contra de la Procuraduria Federal de la
Defensa del Trabajo, en el que manifestd que la informacién publicada no se
encontraba actualizada.

Del analisis al contenido del apartado “Detalle del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se advirtid que lo denunciado correspondia
a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, para el segundo semestre del
ejercicio 2019.

Toda vez que a la presentacién de la denuncia el periodo denunciado no ha
transcurrido se previno al denunciante para que en el término de tres dias habiles
después de su notificacion, proporcionara la descripcién clara y precisa del
incumplimiento denunciado; transcurrido el plazo, a través de correo electrénico, el
particular remiti6 su respuesta, indicando que el incumplimiento denunciado
correspondia a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General del primer semestre
del ejercicio 2019.

Una vez admitida la denuncia, se requirio al sujeto obligado que remitiera un informe

justificado mediante el cual se manifestara respecto de los hechos o motivos de la
denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles.
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Transcurrido el plazo, mediante su informe justificado, el sujeto obligado manifesté
que el periodo de actualizacién de la informacion de la fraccion VIl es semestral y
que la ultima carga la realiz6 el treinta de junio de dos mil diecinueve; asimismo,
reconocié un error en la fecha publicada y que realizé |la correccion correspondiente.

Al respecto, la Direccion General de Enlace realizo dos verificaciones virtuales para
allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia presentada; se
analizé el estado que guarda la informacion objeto de denuncia en el SIPOT para
el primer semestre del ejercicio 2019, como se advierte de las pantallas que se
precisan en los resultandos VIl y XII de la presente resolucién, advirtiendo, en la
primera verificacion, que la informacién denunciada se encontraba publicada vy
actualizada de forma trimestral y, en la segunda, de forma semestral.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (Ley Federal); en
relacién con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo
quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el
SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos
obligados ponen a disposicién de los particulares la informaciéon referente a las
obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley
Local, seguin corresponda, siendo éste el repositorio de informacién obligatoria de
transparencia nacional.

TERCERO. Ahora bien, respecto de la informacién que integra la obligaciéon de
transparencia establecida en la fracciéon VIl del articulo 70 de la Ley General
concerniente a la publicacién de las “Remuneraciones bruta y neta de todos los(as)
servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”, de acuerdo con lo sefialado en
los Lineamientos Técnicos Generales el sujeto obligado debe cumplir?, con lo
siguiente:

VIIIL. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,

2 Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho
de diciembre de dos mil diecisiete.
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gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIIl de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempenfie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

.4

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo 0 comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion
bruta y neta de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les
corresponda, todas las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos,
ingresos sistemas de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion.

En caso de gue no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: semestral. En caso de que exista alguna modificacion
antes de la conclusion del periodo, la informacién debera actualizarse a mas tardar en
los 15 dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet. informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados
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Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

[.]

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 73  Periodo de actualizacién de la informacién: semestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizaciéon y conservacion de la informacion
Criterio 75  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional
la informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la
Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

[.-]

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 77 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78 Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/ario

Asi, del analisis a los Lineamientos Tecnicos Generales, se observa que, para el
caso de la fraccion denunciada, el sujeto obligado debe publicar la informacion
relativa a la informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base,
de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, relativa a la
remuneracion bruta y neta de conformidad con los tabuladores de sueldos vy
salarios, percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdémicos,
ingresos sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion.

Ahora bien, resulta relevante precisar que la fraccion denunciada tiene un periodo
de actualizacién semestral y en caso de que exista alguna modificacién antes de la
conclusion del periodo, la informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores y, un periodo de conservacién de la informacién del ejercicio
en curso y la correspondiente al ejercicio anterior, de conformidad con lo dispuesto
en la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién, por lo que, a la
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presentacion de la denuncia, la informacion que debia tener publicada es la
correspondiente al ejercicio 2018 y primer semestre del ejercicio 2019.

No obstante lo anterior, toda vez que el particular denuncié la actualizaciéon de la
informacion correspondiente al primer semestre del ejercicio 2019, sblo se entrara
al estudio de éste.

Asi, de la verificacion virtual al contenido de la informacion correspondiente a la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, relativa a las “Remuneraciones bruta
y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”, en la
vista publica del SIPOT, se advirti6 que la informacion publicada se encuentra
actualizada al primer semestre del ejercicio 2019, tal como se muestra a
continuacion:
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Ahora bien, a la presentacion de la denuncia la informacién relativa a la
“Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base
y de confianza”, se encontraba actualizada de forma trimestral, es decir se dividia
en dos trimestres, por lo que el sujeto obligado indicé que era un error; no obstante
lo anterior, el hecho de actualizar la informacion en un menor tiempo al indicado por
los Lineamientos Técnicos Generales, no significa que se esté incumpliendo con los
mismos, ya que se contaba con la informacion completa, por ello el incumplimiento
denunciado resulta improcedente.

En razén de lo anterior, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia, ya que si
"bien el sujeto obligado al momento de la presentacion de la denuncia publicaba la
informacion de manera trimestral; ello no significa un incumplimiento a su obligacion,
ya que la informacion se encontraba de manera completa, en términos de los
Lineamientos Técnicos Generales

Por altimo, con la finalidad de determinar la informacién con la que debia contar el

sujeto obligado al momento en que la denuncia fue presentada; es decir, al veintitrés
de agosto de dos mil diecinueve, es importante tomar en cuenta que las

16 de 19



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Procuraduria Federal de la
Defensa del Trabajo

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de

Datos Personales Expediente: DIT 0796/2019

remuneraciones de los servidores publicos de la Procuraduria Federal de la
Defensa del Trabajo se regulan por el Manual de Percepciones de los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, el
cual tiene por objeto establecer las disposiciones generales para regular el
otorgamiento de las remuneraciones de los servidores publicos de las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal.

Dicho Manual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciocho y entrd en vigor al dia siguiente de su publicacion;
esto es el primero de enero de dos mil diecinueve. En ese sentido, se advierte que
la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo debi6 actualizar su informacion
respecto al Tabulador de sueldos y salarios establecido en dicho Acuerdo, dentro
de los quince dias habiles siguientes a que el mismo entré en vigor.

Por lo anterior, si bien la fraccion VIII es una obligacion de transparencia semestral,
su actualizacién esta condicionada a que, si existe alguna modificacion antes de la
conclusion del periodo establecido, ésta tendra que realizarse a mas tardar quince
dias habiles posteriores en cuanto a la remuneracién bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, situacién que acontecio en el caso que
nos ocupa ya que como lo senalan los Lineamientos Técnicos Generales, en caso
de que exista alguna modificacién antes de la conclusion del periodo, la informacion
debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Ahora bien, a la presentaciéon de la denuncia, en la que se senaldé que no se
encontraba actualizada la informacién correspondiente al primer semestre del afo
2019, el sujeto obligado debia tener cargada la informacion al menos de la
actualizacion en los sueldos y remuneraciones, en sintonia con la modificacion
realizada al Manual anteriormente mencionado.

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como el numeral Vigésimo tercero, fraccion I, K
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara
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infundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia
presentada en contra del sujeto obligado Procuraduria Federal de la Defensa del
Trabajo y en términos del considerando tercero de la presente resolucién, resulta
improcedente por lo que se ordena el cierre del expediente.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccidén General de Enlace, notifique la presente resolucion a la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de
Comunicacién y al denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con
fundamento en lo previsto en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y en el numeral Vigésimo cuarto de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Francisco Javier Acufa Llamas, Blanca Lilia Iparra Cadena, Maria Patricia Kurczyn
Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov, Josefina Roman Vergara y Joel
Salas Suarez en sesion celebrada el dos de octubre de dos mil diecinueve, ante
Hugo Alejandro Cordova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.
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Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0796/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, el dos de octubre de dos mil diecinueve.
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